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El objetivo de esta politica es establecer los lineamientos estratégicos y
restricciones inquebrantables respecto a la participacion de SEGURIDAD
MISERINO LTDA, en actividades de proselitismo politico, asi como las reglas para
la gestion de contribuciones o patrocinios excepcionales a campanfas electorales.
El Maximo Organo Social y la Gerencia General se comprometen formalmente a
acatar, vigilar y cumplir esta directriz, garantizando la neutralidad corporativa
absoluta y previniendo de manera anticipada que los recursos o el nombre de la
empresa sean utilizados para el soborno, el trafico de influencias, el lavado de
activos o la financiacion irregular de la politica.

La compaifiia declara expresamente su neutralidad politica y la ausencia de
afiliacion con partidos, movimientos o candidatos. Como regla general, se prohibe
de forma taxativa el uso de fondos, activos, instalaciones, vehiculos, tiempo laboral,
uniformes, armas o distintivos de la empresa para apoyar, financiar o patrocinar,
directa o indirectamente, a colectividades politicas o camparias electorales. Las
decisiones comerciales y contractuales de la organizacion se tomaran basandose
exclusivamente en criterios técnicos y legales, ajenos a cualquier interés proselitista.

La sociedad respeta el derecho constitucional de sus colaboradores y directivos a
participar en la vida politica a titulo personal. No obstante, en estricto cumplimiento
del numeral 4.3.6 de la Circular 20251000000035CS, la compaiiia implementa un
sistema interno de reporte obligatorio (SARLAFT-FR-08) mediante el cual todo
trabajador, administrador o directivo debera declarar formalmente ante la Oficialia
de Cumplimiento cualquier tipo de vinculacion, militancia o aporte economico
personal realizado a camparias politicas. Esta participacién individual se ejecutara
obligatoriamente con recursos propios, fuera de la jornada laboral y bajo la
prohibicién absoluta de utilizar el nombre o los distintivos corporativos de la
empresa.

Para evitar esquemas de corrupcion y soborno diferido en el marco de la
contratacion estatal, la compafiia acata los principios de transparencia del Articulo
2 de la Ley 1474 de 2011. En consecuencia, SEGURIDAD MISERINO LTDA se
abstendra de participar en procesos de seleccion publica, licitaciones o celebrar
contratos estatales con aquellas entidades publicas cuyo ordenador del gasto,
alcalde, gobernador o director, sea un candidato que haya recibido financiaciéon o
aportes econémicos formales, directos o indirectos, por parte de la empresa o sus
directivos durante la campana electoral respectiva.

Cualquier entrega excepcional de contribuciones, donaciones o patrocinios a un
partido, movimiento politico o candidato requerira de forma preclusiva la remision al
procedimiento operativo institucional. Ningin desembolso podra ejecutarse sin la
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realizacion de una Debida Diligencia Intensificada (DDI) previa sobre el candidato,
su equipo de campafia y el partido politico, ejecutada por el Oficial de Cumplimiento
(SARLAFT-PR-10). Asimismo, el tramite exigira la verificacion estricta de los topes
legales permitidos por el Consejo Nacional Electoral (CNE), la autorizacion unanime
y documentada del Maximo Organo Social y la ejecucion del pago mediante canales
financieros corporativos 100% trazables, bajo la prohibicién absoluta del uso de
dinero en efectivo o aportes en especie no registrados.

El ocultamiento de aportes personales, la omision en el reporte del sistema interno
o la autorizacién de un pago politico evadiendo los canales establecidos en esta
politica, se catalogard como una falta gravisima que amenaza la continuidad del
negocio y el gobierno corporativo. Dicha infraccién activara de manera inmediata
los protocolos disciplinarios, constituyendo justa causa para la terminacion del
contrato laboral o comercial, sin perjuicio de las acciones penales que la
administracién interpondra ante la Fiscalia General de |a Nacion por los delitos de
cohecho, peculado o financiacion de campanas electorales con fuentes prohibidas.

Para constancia de su adopcion, estricto cumplimiento y bajo el compromiso
vinculante del Maximo Organo Social de acatar rigurosamente sus lineamientos, la
presente politica se revisa, avala y aprueba formalmente a los nueve (09) dias del
mes de junio de 2026.

A O ORGANO SOCIA
U are L e cl ) el
John Ehison Gomez Martinez C.C 80177794 : ’
Norma Constanza Gomez Martinez C.C 1014191330 %
Novymad Gore 2

CONTROL DE CAMBIOS

Version | Descripcion

26/02/2026 Documento Inicial

02 09/06/2026 Reestructuracion integral a formato de Politica Ejecutiva. Eliminacion de
numerales y fases procedimentales. Adaptacion a las exigencias del
numeral 4.3.6 de la Circular 20251000000035CS, incluyendo el sistema
interno de reporte para empleados, el cerco de contratacidn publica de la
Ley 1474 de 2011 y el compromiso explicito del Maximo Organo Social.




